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La Junta destina 40 millones de euros para CEE

Verdiblanca podra recibir todos los atrasos de incentivos de

La Consejeria de Em-
pleo, Empresa y Comercio, a tra-
vés del Servicio Andaluz de Em-
pleo (SAE), ha abierto el plazo de
convocatoria para solicitar los
incentivos dirigidos a financiar los
costes salariales derivados del
mantenimiento de los puestos de
trabajo ocupados por personas
con discapacidad en los Centros
Especiales de Empleo de la co-
munidad andaluza, como es el
caso de Verdiblanca. Para ello
destina un presupuesto de 40
millones de euros, una inversion
del 28% superior al pasado afno.

Esta decisién de la Junta
de Andalucia es una respuesta a
las exigencias que hemos plan-
teado los Centros Especiales de
Empleo a lo largo de todo el afio
2015, con muestras de reivindica-
ciones y numerosas reuniones
que hemos mantenido tanto en
Almeria como en Sevilla con el
Gobierno autondmico y diferentes
partidos politicos andaluces. Des-
de Almeria hemos liderado estas
iniciativas con encuentros de tra-
bajadores, campanas de difusion
en medios de comunicacién so-

Campafas mediaticas, reuniones en Almerfa y Sevilla y concentracio-
nes reivindicativas encabezadas por nuestro presidente José Gémez
Amate y nuestro gerente Juan Lopez Marin, han precedido a esta

decision de la Junta de Andalucia; y otras que estin por venit.

l0s (ltimos 12 meses

cial, ruedas de prensa, entrevistas
y dialogo, mucho didlogo con los
interlocutores pertinentes.

Los Centros Especiales
de Empleo sumamos hoy 527 en
toda la comunidad auténoma; lo
que significa que damos trabajo a
miles de personas con discapaci-
dad. En concreto, la Junta de
Andalucia entregé en 2014 un
total de 29 millones de euros, que
permitieron el mantenimiento de
11.782 empleos.

En la actual convocatoria
se incentivaran los puestos de
trabajo ocupados por personas
con discapacidad en el periodo
comprendido entre el dia 1 de
diciembre de 2014 hasta el dia 30
de noviembre de 2015, ya sean
los contratos de trabajo a tiempo
completo o a tiempo parcial, asi
como indefinidos o de duracion
determinada.

La cuantia de la ayuda
equivale a un maximo del 50% del
Salario Minimo Interprofesional en
los casos de periodos de ocupa-
cion superiores a un mes y jorna-
das laborales a tiempo completo.
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Afortunadamente si. Por tercer
ano consecutivo la Junta de Andalucia, a
través de su Consejeria de Empleo, Em-
presa y Comercio, ha vuelto a reducir las
tarifas de la Inspeccion Técnica de
Vehiculos (ITV). En esta ocasion el des-
censo se situa en el 0,8%. Con esta ba-
jada que va a aplicarse a partir del proxi-
mo dia 2 de enero, una vez publicado en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalu-
cia numero 241 de 15 de diciembre, la

revisién de turismos que estén adapta-
dos para la conduccion por personas con
movilidad reducida o para el transporte
de estas personas, tendra un coste de
20,43 €, frente a los 20,60 del afo ante-
rior. Esto significa que los precios son
sensiblemente inferiores a los previstos
para los turismos en el tramo general,
cuyo precio queda fijado en 28,83 euros.
De esta forma se aprecia una medida
mas en favor de nuestro sector.

sugerencias, pue-
des recibir este
boletin por mail.
Solicitalo en el correo
comunica-
cion@verdiblanca.com
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La tradicional comida de Navidad
que organiza Verdiblanca a su plan-
tilla estuvo llena de momentos inol-
vidables.

A la vuelta
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Esta Navidad: bailes, comparierismo, fiesta, premios... y hasta el Gordo

Valié la pena el tradicional encuentro navidefio de nuestra
plantilla para acabar el afio, asi como el que hicieron por
primera vez quienes trabajan en Sevilla. No falté de nada: a Gordo de la loteria pocos dias después, quienes no pudieron
las risas, regalos y exquisita mesa, se sumaron los reconoci- asistir aun teniendo muchas ganas y quienes afo tras afo
mientos a la gente que tanto da por Verdiblanca y el compa- repiten porque esta fiesta es un pedacito de sus vidas.

flerismo que se movia a ritmo de flamenqueo de mesa en
mesa. Hubo hasta quien no sabia aun que le iba a tocar el




